
E-training 
กําหนดปฏิทินปฏิบัติงาน การดําเนินงานการฝึกงานโดยใช้โปรแกรม E-training 

ของภาควิชาวิศวกรรมโยธา  อุตสาหการ  เครื่องกล   และภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 
(สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา,ส่ิงแวดล้อม อุตสาหการ,วัสดุ,เคมี, เครื่องกล,ไฟฟ้า และคอมพิวเตอร์) 

ประจําปีการศึกษา 2554 
 
ภาคเรียนฤดูร้อน/2554 
กรณีฝึกงานตามแผนการเรียน รหัส 52  และสําหรับนิสิตตกแผนการเรียนรหัส 48,49,50,51 กรณีตกแผนการเรียนให้นิสิต 
หาสถานที่ฝึกงานเองโดยให้ตรงกับสาขาวิชาที่เรียน 

กําหนดระยะเวลา กิจกรรมดําเนินงาน 

1 มิ.ย.-29 ก.ค.54 1.ภาควิชากําหนดอาจารย์ผู้รับผิดชอบเก่ียวกับการฝึกงานอย่างชัดเจน 
 

2.ภาควิชาเรียกประชุมนิสิตเพ่ือ  - ตรวจสอบว่านิสิตมีความประสงคจ์ะฝึกงานก่ีคน 

                                        - ช้ีแจงข้อมูล/เงื่อนไข/ปฏิทินกําหนดการ/Deadline ท่ีสําคัญ  
                                        - นิสิตหาสถานประกอบการเองโดยใหต้รงกับสาขาวิชาท่ีเรียน 

                                        - ให้นิสิตเซ็นช่ือรับทราบข้อมูล 

ถ้านิสิตไม่มาประชุมตามที่ภาควิชาฯ กําหนดเพื่อรบัฟงัข้อมูลเงื่อนไข ฯลฯ ตัดสิทธิก์ารไปฝึกงานภาคฤดูร้อนของปี
การศึกษาน้ัน 

3. ภาควิชาส่งรายช่ือสถานประกอบการ               -ภาควิชาหาโดยการ 

                                                                         -การนิเทศนิสิตฝึกงาน 

                                                                         -ผ่านอาจารย์ในภาควิชา 

                                                                         -การประชุมภาค 

                                                                         -แจกเอกสารตรวจสอบ 

                                                                         -จากการนําเสนอการฝึกงานของนิสิต 

(ให้ภาควิชาฯ เช็คช่ือบุคคล/ตําแหน่งท่ีจ่าหน้าซอง  ท่ีอยู่บริษัท เบอร์โทรศัพท์  โทรสาร ท่ีถูกต้อง ก่อนกรอกข้อมูลลง
โปรแกรม E-training)  กําหนดให้จํานวนบริษัทควรมีอย่างน้อย 80 % ของจํานวนนิสิตท่ีมีความประสงคจ์ะออกฝึกงาน 
 

4. ภาควิชากรอกข้อมูลลงโปรแกรม E-training   ภายในวันท่ี 5  สิงหาคม 2554  
 

8-19 ส.ค.54 -กิจการนิสิตส่งหนงัสือขอความอนุเคราะห์ไปยังสถานประกอบการให้รับนิสิตฝึกงาน  โดยให้สถานประกอบการแจง้ผล
การตอบรับภายในวันท่ี 25 พฤศจกิายน 2554 

-สถานประกอบการ  ตอบรับการฝึกงานทาง       -  จดหมาย 

                                                           -   Fax 

                                                                           -    E-training  โดยมี User name  และ Password ท่ีทาง 

                                                               งานกิจการนิสิตฯกําหนดให ้ 
 

28 พ.ย.-16 ธ.ค.54  -งานกิจการนิสิตคณะฯ กรอกใบตอบรับลงในโปรแกรม E-training 



19 ธ.ค.54-13 ม.ค.55 -ให้ภาควิชาฯ จัดนิสิตตามความตอ้งการของสถานประกอบการ  โดย 
-มอบหมายให้ภาควิชาฯ กําชับและให้ข้อมูลแก่นิสิตเพ่ือตดัสินใจเลือกสถานประกอบการท่ีเหมาะสม 
เพ่ือเป็นการแก้ปัญหาไม่ให้เกิดการเปล่ียนแปลงสถานท่ีฝึกงาน   โดยคํานึงถึง 

1. ความรู ้  ความสามารถของนิสิต 
2. ความถนัด 
3. ลักษณะงานตามท่ีสถานประกอบการขอมา 
4. ปัญหาเรื่องค่าใช้จ่ายของนิสิตหรือของผู้ปกครอง 
5. สถานท่ีพักของนิสิต 
6. การไมม่ีงานท่ีตรงกับสาขาวิชาฯ 
7. ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของนิสิต 
8. ปัญหาเรื่องสุขภาพ 
9. โรคประจําตัว 
10. กรณีที่นิสิตต้องลงทะเบียนเรียนพร้อมกับฝึกงานในภาคฤดูร้อน  ท่ีประชุมคณะกรรมการวิชาการประจาํ

คณะวิศวกรรมศาสตร ์ ครัง้ท่ี1/2550  เม่ือวันท่ี 2 กุมภาพันธ์ 2550 มีมต ิ
1. ไม่เห็นควรให้ลงทะเบียนเรียนพรอ้มกัน เนื่องจากไม่ทําให้เกิดประสิทธิภาพในการเรียนและการ

ฝึกงาน 
2. หากนิสิตประสงคจ์ะเรียนในภาคฤดูร้อนนี้ ให้ไปลงทะเบียนฝึกงานในภาคฤดูร้อนถัดไป 
- มอบหมายให้ภาควิชาฯ จัดนิสิตไปให้ครบตามจํานวนสถานประกอบการท่ีตอบรับมาให้มากท่ีสุด 
- มอบหมายให้ภาควิชาส่งรายช่ือสถานประกอบการท่ีไม่สามารถส่งนสิิตเข้าฝึกงานได้พร้อมเหตุผล  

เพ่ืองานกิจการนิสิตคณะฯ จะได้ทาํหนังสือปฏิเสธให้สถานประกอบการทราบต่อไป 
          *11.ให้นิสิตทุกคนที่จะออกฝึกงานประสานไปยังสถานประกอบการก่อนที่จะออกไปฝึกงาน  เพื่อสอบถาม
เก่ียวกับรายละเอียดที่จะฝึกงานเพื่อเตรียมความรู ้ ความพร้อมในด้านต่างๆ ในการฝึกงานและสอบถามว่าลักษณะ
งานตรงกับสาขาวิชาท่ีเรียนหรือไม่* 
ถ้านิสิตไม่มาประชุมตามที่ภาควิชาฯ กําหนดเพื่อจัดนิสิตลงสถานประกอบการ ตัดสิทธิ์การไปฝึกงานภาคฤดูร้อน
ของปีการศกึษาน้ัน 

16-27 ม.ค.55 งานกิจการนิสิตคณะฯ ทําหนงัสือแจ้งรายช่ือนิสิตให้สถานประกอบการทราบ และจัดทําหนงัสือส่งตัวนิสิตเข้าฝึกงาน
เพ่ือให้นิสิตนําไปยื่นให้สถานประกอบการในวันรายงานตัวเข้าฝึกงาน 

5 มี.ค.55 งานกิจการนิสิตคณะฯ จัดปฐมนิเทศนิสิตฝึกงาน พร้อมรับเอกสารรายงานตัวเข้าฝึกงานเพื่อนําไปยื่นให้สถาน
ประกอบการในวันรายงานตัวเข้าฝึกงาน ถ้านิสิตไม่มาปฐมนิเทศนิสิตฝึกงาน ตัดสิทธิ์การไปฝึกงานภาคฤดูร้อนของปี
การศึกษาน้ัน  

12 มี.ค.-11 พ.ค.55 -นิสิตเข้าฝึกงานกับสถานประกอบการ 
-อาจารยใ์นภาควิชาไปนิเทศนิสิตฝึกงาน 
-ระยะเวลาการฝึกงาน  ตามปฏิทนิการศึกษา ปี 2554 ของมหาวิทยาลัย 
 

14-25 พ.ค.55 -นิสิตส่งแบบประเมินการฝึกงาน  พร้อมรายงานการฝึกงาน 
-นิสิตนําเสนอการฝึกงานท่ีภาควิชาฯ 

1-8 มิ.ย.55 -ภาควิชาฯ กรอกแบบประเมินนิสิตฝึกงาน (EN_Training05) และ กรอกเกณฑ์การประเมิน ในส่วนของคะแนนการไป
นิเทศ  กรอกการส่งเอกสาร (EN_Training 03,04,05) กรอกคะแนนรายงาน  กรอกคะแนนกานนําเสนอของนิสิตลง



ระบบฐานข้อมูลนิสิตฝึกงาน (E-Training) เพ่ือเป็นข้อมูลด้านประกันคุณภาพ  ในส่วนของสถานประกอบการ   และ
ข้อคิดเห็นจากสถานประกอบการในการปรับปรุงและพฒันานิสิต 

11-22 มิ.ย.55 -งานกิจการนิสิตคณะฯนําข้อมูลท่ีภาควิชาฯ กรอกท่ีเป็นประโยชน์บางส่วนแสดงหน้าเวบไซด์ระบบฐานข้อมูลนิสิต
ฝึกงาน   

 

หมายเหตุ 1. ถ้านิสิตไม่เข้าร่วมประชุม  ไม่มาลงช่ือเข้าฝึกงาน  ไม่มาเลือกสถานประกอบการตามที่ภาควิชากําหนด 
                       นิสิตไม่มาปฐมนิเทศนิสิตฝึกงานตามที่คณะกําหนด ตัดสิทธ์ิการไปฝึกงานภาคฤดูร้อนของปีการศึกษานั้น 
                    2. ถ้ามีการเปล่ียนแปลงสถานที่ฝึกงาน   หลังจากที่คณะฯ ทําหนังสือแจ้งรายชื่อนิสิตเข้าฝึกงานกับ 
                       สถานประกอบการแล้ว 
                                  -ให้นสิติทําหนงัสือถงึภาควิชาฯ เพื�อชี �แจงเหตผุล และให้ภาควิชาฯ ประสานไปยงันสิิตและสถานประกอบการเพื�อ 

                                            ตรวจสอบข้อมลูในเบื �องต้น และดําเนินการ ดงันี � 
                                           2.1  ถ้าไม่มีเหตผุลอนัสมควร   นิสติจะไม่ได้รับการพจิารณาให้เปลี�ยนสถานที�ฝึกงานจากภาควชิาฯ  

              2.2  ถ้ามเีหตผุลอนัสมควร  พร้อมให้ความคิดเหน็และแนบข้อมลูสถานประกอบการใหม่  ซึ�งประกอบไปด้วย 

                    ข้อมลู ดงันี � 
     2.2.1 ชื�อสถานประกอบการ  เรียน 

     2.2.2 ที�อยู่สถานประกอบการ  รหสัไปรษณีย์ 

     2.2.3 เบอร์โทรศพัท์  โทรสาร  สถานประกอบการ 
     2.2.4 กําหนดวนัที�จะเริ�มฝึกงาน (ระยะเวลาการฝึกงานต้องเป็นไปตามหลกัสตูร)  
              กรณีนิสติตกแผนการเรียนให้นิสติหาที�ฝึกงานเอง  โดยให้เลอืกสถานประกอบการที�มลีกัษณะงาน 

              ตรงกบัสาขาวชิาที�เรียน 

 

 

 
 


